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ogram Wiedza
ukacja Rozwoj

Program wspiera aktywizacje osob mtodych ponizej 30 roku zycia pozostajacych bez
zatrudnienia, szkolnictwo wyzsze, innowacje spoteczne, mobilnos¢ i wspotprace po-
nadnarodowg, a takze reformy w obszarach zatrudnienia, wtgczenia spotecznego,
edukacji, zdrowia i dobrego rzadzenia.

-v_m kogo program?

» Osoby mtode, w tym niepetnosprawne
ponizej 30 roku zycia (w szczegdlnosci

-“o::v. wsparcia:

» Dotacja na rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej

niepracujgce i nieuczestniczace
w ksztatceniu lub szkoleniu)
» Organizacje pozarzgdowe
» Podmioty ekonomii spotecznej
* Instytucje rynku pracy
» Publiczne i niepubliczne stuzby zatrudnienia
« Instytucje integradji i pomocy spotecznej
oraz ich pracownicy
« Partnerzy spoteczni (organizacje
pracodawcéw i pracownikéw oraz branzowe
i regionalne organizacje pracodawcéw
i pracownikéw)
* Szkoty i placéwki oswiatowe oraz ich kadra
» Uczelnie wyzsze orazich kadra i studenci
Jednostki naukowe i badawcze

Mikro, mate i Srednie przedsiebiorstwa

oraz ich pracownicy

» Podmioty opieki zdrowotnej

+ Kadry medyczne

» Administracja publiczna i jej pracownicy

» Osoby odbywajace kare pozbawienia
wolnosci

* Spoteczno$¢ romska

» Wsparcie pomostowe

» Subsydiowane zatrudnienie
i doposazenie miejsca pracy

» Doradztwo

* Praktykiistaze

« Instrumenty finansowe zwrotne
(m.in. pozyczka)

» Szkolenia i doradztwo

« Kontynuacja nauki

» Studia podyplomowe, doktoranckie

* Prowadzenie badan, analiz
i monitoringéw

» Tworzenie nowych narzedzi, rozwigzan
i standardéw

* Programy mobilnosciowe
i wspétpracy ponadnarodowe;j

o mozna zrealizowa¢?

» Wsparcie ludzi mtodych do 30 roku zycia
bez pracy, w tym w szczegblnosci oséb, kté-
re nie uczestnicza w ksztatceniu i szkoleniu
poprzez m.in. pomoc w zakresie okreslenia
Sciezki zawodowej, szkolenia i egzaminy,
staze, praktyki, subsydiowane zatrudnienie,
dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospo-
darczej, wsparcie w zakresie mobilnosci mie-
dzysektorowej i geograficznej. Integralng
czescig dziatant wspierajacych osoby mtode
jest Iniiatywa na rzecz zatrudnienia ludzi
mtodych.

Poprawa efektywnosci wybranych poli-
tyk publicznych (np. dziatania wspierajace
rozwdj przedsiebiorstw i ich pracownikéw,
modernizagja instytucji rynku pracy, popra-
wa jakosci dziatan skierowanych do oséb
zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem
spotecznym oraz zwiekszenie ich szans na
zatrudnienie, rozwdj ekonomii spotecz-
nej, podnoszenie jakosci systemu oSwiaty
i rozwdj edukacji, usprawnienie procesu
stanowienia prawa i dziatania wymiaru spra-
wiedliwosci, podnoszenie jakosci ustug ad-
ministracyjnych).

Rozwdj szkolnictwa wyzszego (np. za-
pewnienie ksztatcenia odpowiadajacego
potrzebom gospodarki, rynku pracy i spo-
teczenstwa, podniesienie jakosci studiéw
doktoranckich, zwiekszenie otwartosci i mo-
bilnosci miedzynarodowej, poprawa jakosci
dydaktyki i systemdw zarzadzania ksztatce-
niem).

Innowacje spoteczne wszystkich obszaréw
wsparcia Europejskiego Funduszu Spotecz-
nego (np. wypracowanie i przetestowanie
nowych, skuteczniejszych rozwiazan istnie-
jacych probleméw w obszarze rynku pracy,

integracji spotecznej, ksztatcenia przez cate
zycie, zdrowia oraz modernizacji administra-
qji publicznej).

Rozwdéj wspotpracy ponadnarodowej pol-
skich podmiotéw z partnerami zagraniczny-
mi (np. wypracowywanie nowych rozwigzan
lub adaptowanie w Polsce rozwigzan, ktére
z powodzeniem stosowane s3 przez inne
panstwa).

Realizacja programéw mobilnosci po-
nadnarodowej w celu wzmocnienia
kompetencji zawodowych i kluczowych
uczestniczacych w nich 0séb (np. projekty
komplementarne z programem Erasmus+,
dotyczace aktywizacji zawodowej 0s6b
mtodych zagrozonych wykluczeniem spo-
tecznym lub skierowane do oséb zaangazo-
wanych w kreowanie lub wdrazanie polityk
publicznych).

Wsparcie dla obszaru zdrowia (np. progra-
my profilaktyczne, ksztatcenie kadr medycz-
nych, poprawa efektywnosci i jakosci funk-
cjonowania systemu ochrony zdrowia).
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